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Gesellschaftsvertrag

I.  Grundlegende Bestimmungen

§1
Firma, Sitz
(1} Die Gesellschaft mit beschrinkter Haftung (GmbH) fiihrt die Firma
DvH Medien GmbH.

(2} Sitz der GmbH ist Stuttgart.

§2
Unternehmensgegenstand

(1) Gegenstand des Unternehmens ist das Betreiben von Kommunikations- und Medienunterneh-
men sowie die Beteiligung an solchen Unternehmen.

(2) Die GmbH kann alle Geschifte betreiben, die dem Gegenstand des Unternehmens unmittelbar
oder mittelbar zu dienen geeignet sind.

§3
Dauer, Geschiiftsjahr

Die Dauer der GmbH ist nicht begrenzt. Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.



§4
Stammkapital

Das Stammkapital der GmbH betrégt € 25.000,00. Die Einlagen sind geleistet.

. Geschiiftsfithrung, Vertretung

§5
Bestellung und Abberufung der Geschiftsfithrer

(1) Die GmbH hat einen oder mehrere Geschéftsfiihrer.

(2) Die Bestellung und Abberufung der Geschiftsfihrer sowie die Regelung ihrer Dienstverhilt-
nisse obliegen dem Aufsichtsrat.

(3} Der Dienstvertrag eines Geschaftsfuhrers kann vorschen, dass die Abberufung eines Ge-
schéftsfithrers fiir eine bestimmte Zeit und unter bestimmten Bedingungen nur zuldssig ist,
wenn in der Person des Geschéftsfiihrers ein wichtiger Grund vorliegt. Ein solcher Grund ist
namentlich grobe Pflichtverletzung oder Unfahigkeit zur ordnungsgemifen Geschéftsfithrung.

§6
Aufgaben und Pflichten der Geschiftsfiihrer

(1) Die Geschiftsfithrer haben die Geschiifte der GmbH mit der Sorgfalt cines ordentlichen Kauf-
manns nach den Bestimmungen der Gesetze, des Gesellschaftsvertrags, einer durch den Auf-
sichtsrat erlassenen Geschiftsordnung sowie dessen Weisungen zu flihren.

(2) Die Geschiftsfithrer haben sich um einvernehmliche Entscheidungen zu bemiihen. Bleibt das
Bemiihen ohne Erfolg, entscheidet der Aufsichtsrat.



§7
Vertretung
(1) Ist nur ein Geschéftsfiihrer bestellt, vertritt er die GmbH allein.

(2) Sind mehrere Geschéftsfithrer bestellt, ist jeder von ihnen berechtigt, die GmbH zusammen
mit einem anderen Geschéftsfithrer oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen zu vertreten.
Der Aufsichtsrat kann einzelnen Geschaftsfithrern Einzelvertretungsbefugnis erteilen und Ge-
schiftsfiihrer von den Beschriankungen des § 181 BGB befreien.

(3) § 5 Abs. 3 gilt flr die Erteilung einer Einzelvertretungsbefugnis und eine Befreiung von den
Beschrankungen des § 181 BGB entsprechend.

§8
Beschrinkungen der Geschiiftsfiihrer im Innenverhiiltnis

(1} Handlungen, die der gew8hnliche Betrieb des Handelsgewerbes der GmbH nicht mit sich
bringt, diirfen die Geschéftsfihrer nur vornehmen und zulassen, wenn der Aufsichtsrat dem
zuvor zugestimmt hat. Der Aufsichtsrat kann bestimmte Arten von Geschéfien festlegen, die
nur mit seiner vorherigen Zustimmung vorgenommen werden diirfen (,,zustimmungspflichtige
Geschifte®).

(2) Indringenden Fillen diirfen die Geschéftsfiihrer auch ohne die erforderliche Zustimmung des
Aufsichtsrats handeln. Sie haben den Aufsichtsrat unverziiglich iiber die vorgenommene
Handlung und den Grund der Eilbedirftigkeit schriftlich zu unterrichten.



IEl. Aufsichtsrat

§9
Bestellung, Amtszeit, Haftung des Aufsichtsrats

(1) Die GmbH hat einen Aufsichtsrat. Die Gesellschafter entscheiden iiber die Zahl der Mitglieder
des Aufsichtsrats sowie deren Bestellung und Abberufung, soweit nachfolgend nicht anderes
geregelt ist.

(2) Die Bestellung erfolgt bis zum Ablauf der Gesellschafterversammlung, die iiber die Entlas-
tung flir das vierte Geschiftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieBt (,,regulidre Amts-
zeit”). Das Geschiftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Die Mitglied-
schaft im Aufsichtsrat endet unabhéingig von der reguldren Amtszeit fiir ein Mitglied, welches
das 70. Lebensjahr vollendet hat ,,Altersgrenze”). Die Gesellschafter konnen mit qualifizier-
ter Mehrheit (vgl. § 13 Abs. 4) anderes beschlielen. Die Altersgrenze gilt nicht fiir Herrn Die-
ter von Holtzbrinck.

(3) Ist Herr Dieter von Holtzbrinck nicht unmittelbar oder mittelbar an der GmbH beteiligt, gilt
Folgendes:

a) Der Aufsichtsrat besteht aus fiinf Mitgliedern. Bei der Bestellung von Mitgliedern des
Aufsichtsrats ist zu beriicksichtigen, dass dem Aufsichtsrat angehdren sollen

aa) der Vorsitzende oder stellvertretende Vorsitzende der Gesellschafter der Dieter von
Holtzbrinck Stiftung GmbH (,,gesellschafternahes Aufsichtsratsmitglied*).

bb) mindestens zwei Personen, die als Chefredakteur, Geschiftsfiihrer oder in einer dhn-
lich bedeutenden Position Erfahrung in einem Medienunternehmen erworben haben;

cc) nicht mehr als eine Person, die innerhalb von drei Jahren vor ihrer Bestellung Chef-
redakteur, Herausgeber oder Geschiftsfiihrer der GmbH oder eines von ihr abhingi-
gen Unternehmens war;

dd) nicht mehr als zwei Personen, welche

(1) als Geschiéftsfithrer eines Unternehmens tétig sind, an welchem die GmbH mit
mehr als 20 % beteiligt ist (,,Beteiligungsunternehmen®), es sei denn, ihre



b)

d)

Tatigkeit wird durch ein Aufsichtsgremium iiberwacht, welchem der Geschiifts-
fihrer der GmbH nicht angehdrt, oder

(11) unmittelbar oder mittelbar an einem wesentlichen Beteiligungsunternehmen be-
teiligt sind

- Als wesentliches Beteiligungsunternehmen gilt ein Unternehmen, an dem die
GmbH beteiligt ist, wenn es in dem der Beschlussfassung vorangegangenen Ge-
schiftsjahr zum Konzernumsatz oder Konzernjahresiiberschuss der GmbH einen
Anteil von mehr als 15 % beigetragen hat -
oder

(i11) die Voraussetzungen nach (i) oder (ii) dadurch verwirklichen, dass eine ihnen
nahestehende Person (vgl. § 138 InsO) Geschéftsfihrer eines Beteiligungsunter-
nehmens oder Gesellschafter eines wesentlichen Beteiligungsunternehmens ist;

ee) keine Person, die fiir ein Unternehmen tétig ist, welches im Wettbewerb zur GmbH
oder eines von ihr abhdngigem Unternehmen steht (,,Wettbewerbsverhéltnis®).

Das gesellschafternahe Aufsichtsratsmitglied wird von den Gesellschaftern gewihlt und
abberufen. Das erste gesellschafternahe Aufsichtsratsmitglied wird als Nachfolger von
Herrn Dieter von Holtzbrinck gewihlt oder aus dem Kreis der vorhandenen Mitglieder des
Aufsichtsrats bestimmt; die Voraussetzungen nach Buchst. a lit. aa sind zu beachten. Im
Ubrigen obliegt die Bestellung den Mitgliedern des Aufsichtsrats nach Maligabe von
Buchst. a (,,Kooptation®). Scheidet ein Mitglied durch Amtsniederlegung oder aus Alters-
griinden aus, wirkt es an der Kooptation mit. § 11 gilt fiir die Beschlussfassung entspre-
chend. Wirkt das ausgeschiedene Mitglied bei der Kooptation nicht mit, kooptieren die
verbleibenden Mitglieder. Kooptieren diese nicht innerhalb von sechs Monaten nach dem
Ausscheiden ein neues Mitglied, geht das Bestellungsrecht fiir das ausgeschiedene Mit-
glied auf die Gesellschafter tiber. Kooptiert werden kann nicht, wer zum Zeitpunkt seiner
Kooptation Gesellschafter der Dieter von Holtzbrinck Stiftung GmbH ist.

Fithrt die Kooptation eines Mitglieds dazu, dass die in Buchst. bb) bis ee) genannten Er-
fordernisse nicht gewéhrleistet sind, bedarf es zusitzlich eines Beschlusses der Gesell-

schafter mit qualifizierter Mehrheit.

Die Amtszeit eines Aufsichtsratsmitglieds (vgl. Abs. 2) verldngert sich stets um eine wei-
tere reguldre Amtszeit. Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat endet, wenn

aa) die Altersgrenze erreicht ist (vgl. Abs. 2);



bb) ein gesellschafternahes Mitglied des Aufsichtsrats nicht mehr Vorsitzender oder
stellvertretender Vorsitzender der Gesellschafter der Dieter von Holtzbrinck Stiftung
GmbH ist;

cc) ein Mitglied des Aufsichtsrats nach seiner Bestellung (i) Geschiftsfiihrer eines Be-
teiligungsunternehmens (vgl. Abs. 3 Buchst. a lit. dd) wird, es sei denn, seine Titig-
keit wird durch ein Aufsichtsgremium liberwacht, welchem der Geschiftsfiihrer der
GmbH nicht angehdrt, (if) sich mittelbar oder unmittelbar an einem wesentlichen
Beteiligungsunternchmen (vgl. Abs. 3 Buchst. a lit. dd) beteiligt oder (iii) die Vo-
raussetzungen nach (i) oder (ii) dadurch verwirklicht werden, dass eine dem Mit-
ghied des Aufsichtsrats nahestehende Person (vgl. § 138 InsO) Geschiftsfiihrer eines
Beteiligungsunternehmens oder Gesellschafter eines wesentlichen Beteiligungsun-
ternehmens wird, ohne dass die Gesellschafter dem zuvor mit qualifizierter Mehrheit
zugestimmt haben (vgl. Abs. 3 Buchst. a lit. dd);

dd) ein Mitglied des Aufsichtsrats nach seiner Bestellung in ein Wettbewerbsverhiltnis
mit der GmbH tritt (vgl. Abs. 3 Buchst. a lit. ee);

ee) die Gesellschafter mit qualifizierter Mehrheit einer Verldngerung der Amtszeit (vgl.
Satz 1) gegeniiber allen Mitgliedern des Aufsichtsrats widersprechen;

ff)  die Gesellschafter mit qualifizierter Mehrheit ein Mitglied des Aufsichtsrats aus
wichtigem Grund abberufen.

Die in lit. cc und dd genannten Beendigungsgriinde gelten nicht fiir Mitglieder des Auf-
sichtsrats, die ihre Amtsstellung zu einem Zeitpunkt erlangt haben, zu dem Herr Dieter
von Holtzbrinck unmittelbar oder mittelbar an der GmbH beteiligt war. Im Falle eines Wi-
derspruchs gemiB lit. ee scheidet das betreffende Mitglied zum Ende der reguliren Amts-
zeit aus dem Aufsichtsrat aus.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrats kann sein Amt durch schriftliche Erklarung mit einer Frist
von einem Monat niederlegen. Die Niederlegungserkldrung erfolgt gegeniiber dem Vorsitzen-
den des Aufsichtsrats. Der Vorsitzende richtet seine Niederlegungserkliarung an seinen Stell-
vertreter oder die Geschéftsfilhrer. Eine Niederlegung mit sofortiger Wirkung ist nur aus
wichtigem Grund zuldssig. Scheidet ein Mitglied des Aufsichtsrats vor Ablauf der reguliren
Amtszeit aus, 1st flir dessen restliche Amtszeit ein neues Mitglied zu bestellen.



()

(6)

Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind nicht an Weisungen der Gesellschafter gebunden. Sie
haben ihre Entscheidungen nach bestem Wissen und Gewissen zu treffen und haften nuor fir
Vorsatz und grobe Fahrlissigkeit.

Auf den Aufsichtsrat finden die Vorschriften des Aktiengesetzes keine Anwendung.

§10

Aufgaben und Befugnisse des Aufsichtsrats

(D

Der Aufsichtsrat nimmt die Rechte der Gesellschafter, soweit gesetzlich zulissig und in die-
sem Gesellschaftsvertrag nicht anders geregelt, wahr. Thm obliegen insbesondere

a) Feststellung des Jahresabschlusses, Billigung des Konzernjahresabschlusses und Konzern-
lageberichts, die Ergebnisverwendung und, soweit gesetzlich erforderlich, die Wahl des
Abschlusspriifers;

b) Bestellung und Abberufung der Geschéftsfiihrer, Erteilung einer Einzelvertretungsbefug-
nis, Befreiung von den Beschrinkungen des § 181 BGB (vgl. § 7 Abs. 2 Satz 2) sowie die
Begriindung, Anderung und Beendigung von Dienstvertrigen mit Geschéftsfithrern;

¢) Beratung und Uberwachung der Geschiiftsfilhrung einschlieBlich der Erteilung von Wei-
sungen in Geschiftsfilhrungsangelegenheiten, der Erlass einer Geschiftsordnung fiir die
Geschiiftsfithrer und des Katalogs zustimmungspflichtiger Geschifte;

d) Entlastung der Geschiftsfiihrer sowie die Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegen-
iiber diesen;

¢) Bestimmung, ob der Vorsitzende oder stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrats Ge-
sellschafter der Dieter von Holtzbrinck Stiftung GmbH werden soll.

Das gesellschafternahe Aufsichtsratsmitglied kann bei Buchst. € nicht bestimmt werden; die
Bestimmung darf erst erfolgen, nachdem die Gesellschafter das gesellschafternahe Aufsichts-
ratsmitglied bestellt oder bestimmt haben (vgl. § 9 Abs. 3 Buchst. b). Der Aufsichtsrat kann
eine nach Buchst. e getroffene Entscheidung jederzeit widerrufen und von seinem Bestim-
mungsrecht ermeut Gebrauch machen.

(2) Ist Herr Dieter von Holtzbrinck nicht Mitglied des Aufsichtsrats,



a) sind Mitglieder des Aufsichtsrats bei Beschlussfassungen nach Abs. 1 Buchst. b und d
nicht stimmberechtigt, wenn sie oder eine ihnen nahestehende Person (vgl. § 138 InsQ)

(1) Geschiftsfithrer eines Beteiligungsunternehmens (vgl. § 9 Abs. 3 Buchst. a lit. dd)
sind, es sei denn, ihre Tétigkeit wird durch ein Aufsichtsgremium liberwacht, welchem
der Geschiftsfiihrer der GmbH nicht angehort, oder

(1i) Gesellschafter in einem wesentlichen Beteiligungsunternehmen (vgl. § 9 Abs. 3
Buchst. a lit. dd) sind;

b) obliegt den Gesellschaftern der Abschluss, die Anderung und die Beendigung von Vertri-
gen zwischen der GmbH und Mitgliedern des Aufsichtsrats oder diesen nahestchenden
Personen (vgl. § 138 InsO) oder einem Unternehmen, an welchem ein Mitglied des Auf-
sichtsrats oder eine diesemn nahestehende Person mit mehr als einem Prozent beteiligt ist.

Nehmen an Beschlussfassungen nach Buchst. a weniger als drei Mitglieder des Aufsichtsrats
teil, entscheiden anstelle des Aufsichtsrats die Gesellschafter.

§11

Innere Ordnung des Aufsichtsrats

(h

2

Der Aufsichtsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stelivertreter. Das ge-
sellschafternahe Aufsichtsratsmitglied kann nicht zum Vorsitzenden oder dessen Stellvertreter
gewihlt werden. Solange Herr Dieter von Holtzbrinck dem Aufsichtsrat angehdrt, ist er des-
sen Vorsitzender. Er kann hierauf durch schriftliche Erkldrung gegeniiber den iibrigen Mit-
gliedern des Aufsichtsrats verzichten; die Verzichtserkldrung ist jederzeit widerruflich. Der
Vorsitzende vertritt den Aufsichtsrat bei der Abgabe und der Entgegennahme von Erklérun-
gen, insbesondere auch bei der Erkldrung gegeniiber der Dieter von Holtzbrinck Stiftung
GmbH, wer deren Gesellschafter werden soll (vgl. § 10 Abs. 1 Satz 2 Buchst. e). Der Stellver-
treter hat die Aufgaben und Rechte des Vorsitzenden, wenn dieser verhindert ist.

Ist Herr Dieter von Holtzbrinck nicht mehr Mitglied des Aufsichtsrats, erfolgt die Wahl des
Vorsitzenden und des stellvertretenden Vorsitzenden jeweils fiir eine regulire Amtszeit, die
Regelungen in § 9 bleiben hiervon unberiihrt. Nach einer reguliren Amtszeit ist eine auch
wiederholte Wiederwahl moglich.

-10-



3)

4

(5)

(6)

(7)

Der Aufsichtsrat wird vom Vorsitzenden einberufen. Jedes Mitglied des Aufsichtsrats kann
unter Angabe des Zwecks und der Griinde eine Einberufung verlangen. Der Aufsichtsrat muss
mindestens zweimal im Geschéftsjahr einberufen werden. Der Aufsichtsrat fasst seine Be-
schliisse in der Regel in Sitzungen. Beschlussfassungen auf anderem Wege sind zulissig,
wenn kein Mitglied schriftlich (z. B. per E-Mail oder Telefax) widerspricht.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit seiner Stimmen. Der Aufsichtsrat ist
beschlussfihig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder an der Beschlussfassung teilnimmit.
Abwesende Aufsichtsratsmitglieder kénnen dadurch an der Beschlussfassung teilnehmen, dass
sie schriftliche Stimmabgaben liberreichen lassen. Ein Beschluss des Aufsichtsrats zur Kiindi-
gung des Geschéftsfithrerdienstvertrags mit Herrn Oliver Finsterwalder bedarf einer Mehrheit
von 4/5 der Mitglieder des Aufsichtsrats. Dies gilt auch fiir die Kiindigung aus wichtigem
Grund. Die Anderung und Aufhebung von Satz 4 und 5 dieses Absatzes bediirfen der Zustim-
mung von Herm Oliver Finsterwalder, soweit er einer von ihm beherrschte Gesellschaft (vgl. §

17 AktG) Gesellschafter der GmbH ist.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrats sind Niederschriften anzufertigen, die der Vorsitzende
unterzeichnet. Entsprechendes gilt fiir Beschliisse des Aufsichtsrats, die auBerhalb von Sitzun-
gen gefasst werden (vgl. Abs. 3 Satz 4).

Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschiftsordnung geben.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind zur Verschwiegenheit tiber alle im Rahmen ihrer Titig-
keit erhaltenen Informationen verpflichtet. Die Verpflichtung besteht auch nach dem Aus-
scheiden. Solange Herr Dieter von Holtzbrinck dem Aufsichtsrat angehért, kann er von der
Verschwiegenheitsverpflichtung befreien. Im Ubrigen steht diese Befugnis den Gesellschaf-
tern zu.

§12

Vergiitung des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben Anspruch auf eine angemessene Vergiitung, iiber deren
Hohe die Geselischafter mit qualifizierter Mehrheit beschlieSen. Die Mitglieder des Aufsichtsrats
haben Anspruch auf Ersatz ihrer Auslagen, zu denen auch die Mehrwertsteuer zihlt.

-11 -



IV. Gesellschafterbeschliisse, Gesellschafterversammlungen

§13
Gesellschafterbeschliisse
(1) Die Gesellschafter treffen ihre Entscheidungen durch Beschiussfassung,.
(2) Der Beschlussfassung der Gesellschafter unterliegen insbesondere
a) Anderungen des Gesellschaftsvertrags, Auflsung, Liquidation, MaBnahmen nach dem
Umwandlungsgesetz, Abschluss von Unternchmensvertrigen, insbesondere von Ergeb-

nisabfithrungsvertragen sowie vergleichbare Strukturmafinahmen;

b) die Fortsetzung der GmbH nach ihrer Auflésung oder nach Einstellung oder Authebung
eines Insolvenzverfahrens;

¢) die Bestellung, Abberufung und Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats, soweit sich
aus § 9 Abs. 3 nichts anderes ergibt;

d) die Bestellung und Abberufung des gesellschafternahen Aufsichtsratsmitglieds;
e) die sonstigen durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag bestimmten Angelegenheiten.

(3) Abgestimmt wird nach der Hohe der Geschiftsanteile. Jeder Euro eines Geschiftsanteils ge-
wihrt eine Stimme. Jeder Gesellschafter kann seine Stimmen nur einheitlich abgeben.

(4) Beschliisse zu den in Abs. 2 Buchst. a bis d sowie die sonstigen in diesem Gesellschaftsver-
trag genannten Mafinahmen bediirfen einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stim-
men (,,qualifizierte Mehrheit*). Im Ubrigen bediirfen Beschliisse der Gesellschafier der einfa-
chen Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit das Gesetz oder dieser Gesellschaftsvertrag
nicht zwingend eine andere Mehrheit fordert. Beschliisse kénnen nur innerhalb einer Frist von
zwel Monaten angefochten werden. Die Anfechtung ist zur Fristwahrung gegeniiber jedem
Mitgesellschafter zu erkliren,

-12-



§14

Gesellschafterversammlungen

(M

@)

)

(4)

&)

(6)

(7)

Die Gesellschafterbeschliisse werden in der Regel in Versammlungen gefasst.

Die Gesellschafterversammlungen werden durch die Geschafisfithrer einberufen, Die Einberu-
fung erfolgt schriftlich, fernmiindlich oder durch andere vergleichbare Formen (z. B. E-Mail
oder Telefax). Sie hat unter Mitteilung von Ort, Tag, Zeit und Tagesordnung zu erfolgen. Die
Einberufungsfrist betrdgt mindestens zwei Wochen. Erforderliche Unterlagen sollen mindes-
tens sieben Tage vorher {ibersandt werden.

Innerhalb der ersten siecben Monate eines Geschifisjahres findet die ordentliche Gesellschaf-
terversammlung statt. Sie ist unverzliglich nach Fertigstellung des Jahresabschlusses oder
gleichzeitig mit dieser einzuberufen.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn die Gesellschafter ordnungsgemaf
eingeladen und mehr als die Hélfte des Stammbkapitals vertreten sind. Anderenfalls ist inner-
halb von zwei Wochen eine neve Gesellschafterversammlung mit gleicher Tagesordnung ein-
zuberufen. Auch hier betrigt die Einberufungsfrist zwei Wochen. Diese Gesellschafterver-
sammlung ist hinsichtlich der Gegensténde der beschlussunfahigen Gesellschafterversamm-
lung ohne Riicksicht auf die Hohe des vertretenen Stammkapitals beschlussfihig. In der Finla-
dung ist hierauf hinzuweisen.

Vorsitzender der Gesellschafterversammlung ist der Vorsitzende des Aufsichtsrats. Die Ge-
sellschafter konnen einen anderen Vorsitzenden wihlen.

Uber die Versammlungen sind Niederschriften anzufertigen, die der Vorsitzende der Gesell-
schafterversammlung und ein etwaiger Schriftfiihrer unterzeichnen. In den Niederschriften
sind der Ort und der Tag der Versammlung, die Teilnehmer, die Gegenstinde der Tagesord-
nung, der wesentliche Inhalt der Verhandlungen und die Beschliisse festzuhalten. Den Gesell-
schaftern ist innerhalb dreier Wochen nach der Versammlung eine Abschrift zu {ibersenden.

In dringlichen Angelegenheiten konnen Gesellschafterbeschliisse auB3erhalb von Gesellschaf-
terversammlungen gefasst werden. Beschlisse kénnen schriftlich, miindlich, femmindlich
oder auch durch andere vergleichbare Formen (z. B. E-Mail oder Telefax) gefasst werden,
wenn jeder Gesellschafter mit dieser Art der Beschlussfassung einverstanden ist. Derjenige,
der eine derartige Beschlussfassung herbeigefiihrt hat, hat diese und das gewihlte Verfahren
schriftlich zu protokollieren und das Protokoll allen Gesellschaftern zu iibersenden.
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V. Jahresabschluss, Ergebnisverwendung

§15
Jahresabschluss

(1) Die Geschiftstfiihrer haben den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie einen Konzernjah-
resabschluss und einen Konzernlagebericht nach MaBgabe der gesetzlichen Bestimmungen
aufzustellen.

(2) Der Jahresabschluss, der Lagebericht sowie der Priifungsbericht des Abschlusspriifers sind
den Mitgliedern des Aufsichtsrats und den Gesellschaftern zuzustellen, gleiches gilt fiir den
Konzernjahresabschluss und den Konzernlagebericht einschlieBlich des Priifungsberichts, so-
weit eine Priifung gesetzlich erforderlich ist.

(3) Uber die Feststellung des Jahresabschlusses sowie die Billigung des Konzernjahresabschlus-
ses und des Konzemlageberichts entscheidet der Aufsichtsrat innerhalb der ersten acht Monate
des Geschiftsjahres, welches dem Geschéftsjahr folgt, fiir den der Jahresabschluss errichtet
wurde.

§16
Ergebnisverwendung

(1) Das Jahresergebnis ist in die Gewinnriicklagen einzustellen, soweit der Aufsichtsrat nichts

anderes beschlief3t.

(2) Wird eine Ausschiittung beschlossen, erfolgt die Verteilung des Jahresergebnisses nach dem
Verhiltnis der Nennbetrige der Geschiftsanteile. Mit Zustimmung aller Inhaber gewinnbe-

zugsberechtigter Geschiftsanteile kann eine abweichende Verteilung beschlossen werden.
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VI. Anderung der Beteiligungsverhiltnisse

§17

Einziehung von Geschiftsanteilen

(1) Die Gesellschafter kénnen mit Zustimmung des betroffenen Gesellschafters die Einziehung
von Geschiftsanteilen beschlieBen. Statt der Einziehung kann auch beschlossen werden, dass
die Geschiftsanteile ganz oder zum Teil von der GmbH oder von den Gesellschaftern benann-
ten Personen erworben werden kénnen.

e

Der Geschifisanteil eines Gesellschafters kann ohne seine Zustimmung eingezogen werden,
falls

a)

b)

d)

ein wichtiger Grund im Sinne des § 140 HGB vorliegt;

sein Vermogen vollstindig oder ganz iiberwiegend in einem oder in mehreren zusammen-
hingenden Rechtsgeschéiften an Dritte verduBert, zur Nutzung {iberlassen oder sonst iiber-
tragen wurde, ohne dass hierzu die Zustimmung der iibrigen Gesellschafter der GmbH
vorliegt;

iber das Vermdgen des Gesellschafters das Insolvenzverfahren rechtskriftig erdffnet oder
die Erdffnung des Insolvenzverfahrens mangels Masse rechtskriftig abgelehnt wurde;

sein Geschiéftsanteil gepfandet und die Pfindung nicht innerhalb von drei Monaten wieder
beseitigt wurde;

er nicht innerhalb der von einem Mitgesellschafter gesetzten Frist den Nachweis fiihrt,
dass er und die Personen, die er im Innerverhiltnis beteiligt hat, ihre giiterrechtlichen Ver-
héltnisse nach MaBlgabe von § 21 geregelt haben.

Dem betroffenen Gesellschafter steht bei der Beschlussfassung iiber die Einziechung kein
Stimmrecht zu.

(3) Dem betroffenen Gesellschafter steht ein Einziehungsentgelt nach § 18 zu.
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§18

Einziehungsentgelt

8y

2)

(3)

Dem betroffenen Gesellschafter steht ein Einziehungsentgelt zu, das 75 % des Verkehrswerts
seines Geschaftsanteils entspricht.

Kénnen sich der betroffene Gesellschafter und der Schuldner des Einzichungsentgelts (,,Betei-
ligte*) innerhalb von vier Wochen nach dem Einziehungsbeschluss nicht tiber den Verkehrs-
wert einigen, gilt Folgendes:

a) Der Verkehrswert soll durch einen Schiedsgutachter ermittelt werden, auf den sich die Be-
teiligten einigen.

b) Ko&nnen die Beteiligten sich nicht auf einen Schiedsgutachter einigen, wird der Verkehrs-
wert auf Antrag eines oder aller Beteiligten von einem Wirtschaftspriifer oder einer Wirt-
schaftspriffungsgesellschaft bestimmt, der oder die von dem Prisidenten der Industrie- und
Handelskammer Region Stuttgart bestellt wird (,,erstes Gutachten*).

¢) Kommt aufgrund des ersten Gutachtens innerhalb von vier Wochen keine Einigung zu-
stande, kann einer der Beteiligten die Einholung eines weiteren Gutachtens {,,zweites Gut-
achten®) verlangen. Fiir die Bestellung des Schiedsgutachters gilt Buchst. b) entsprechend.

d) Kommt aufgrund des zweiten Gutachtens innerhalb von vier Wochen keine Einigung zu-
stande, ist Verkehrswert derjenige Wert, der dem Mittel der Ergebnisse der beiden Gut-

achten entspricht. Der so ermittelte Verkehrswert ist fiir alle Beteiligten verbindlich.

Die Kosten des ersten Gutachtens trigt die GmbH. Die Kosten des zweiten Gutachtens trigt
die GmbH, falls

a) sieesin Aufirag gegeben hat oder

b) das zweite Gutachten einen Verkehrswert ermittelt hat, der denjenigen des ersten Gutach-
tens um mehr als 25 % tbersteigt.

Im Ubrigen triigt derjenige die Kosten des zweiten Gutachtens, der dieses verlangt hat.
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(4) Das Finziehungsentgelt ist in vier gleichen Jahresraten zu zahlen. Die erste Rate ist zwei Mo-
nate nach der verbindlichen Feststellung des Einziechungsentgelts zahlbar. Eine Sicherheits-
leistung kann nicht verlangt werden.

§19
Verfiigung iiber Geschiiftsanteile

(1) Die Verfligung tiber einen Geschiftsanteil oder Teile eines solchen bedarf zu ihrer Wirksam-
keit eines zustimmenden Gesellschafterbeschlusses. Dies gilt auch fiir NieSbrauchbestellun-
gen oder sonstige Belastungen, Begriindung von Unterbeteiligungen, stille Beteiligangen,
Treuhandverhéltnisse, Beteiligungen am Gewinn und an dhnlichen Rechtsverhiltnissen. Die
Verpfindung von Geschéftsanteilen ist zuldssig.

(2) Verfigungen zu Gunsten nachfolgeberechtigter Personen sind ohne Zustimmung zulissig.
Nachfolgeberechtigte Personen sind:

a) Herr Dieter von Holtzbrinck oder dessen eigene leibliche Abkémmlinge;

- im Verhéltnis zum Vater gelten ein nichteheliches Kind und dessen Abkémmlinge nur
dann als leibliche Abkdmmlinge, wenn eine Vaterschaft nach §§ 1592, 1593 BGB besteht;
ein Adoptivkind steht einem leiblichen Abkdémmling gleich, wenn Herr Dicter von Holtz-
brinck die Gleichstellung beschlossen hat -

b) die gemeinniitzige Dieter von Holtzbrinck Stiftung GmbH;

¢) eine von den in Buchst. a) genannten Personen errichtete gemeinniitzige Stiftung oder ge-
meinniitzige Stiftungs-Kdrperschaft (vgl. § 1 KStG);

d) Personen- oder Kapitalgesellschaften, deren Beteiligungen ausschlieBlich von dem in
Buchst. a) bis ¢) genannten Personenkreis gehalten werden, sowie deren Konzernunterge-
sellschaften, wenn sich auf jeder Konzernstufe die ausschlieBliche Beteiligung der Kon-
zernmutter fortsetzt.
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§ 20

Erwerbsrecht

(1)

(2)

3)

Die Gesellschafter kdnnen von einem Mitgesellschafter dessen Geschiftsanteil erwerben (,,Er-
werbsrecht®), wenn er

a) keine nachfolgeberechtigte Person ist (vgl. § 19 Abs. 2) oder

b} seinen Geschiftsanteil an eine Person verduflem mdéchte, die nicht zu den nachfolgebe-
rechtigten Personen gehért (vgl. § 19 Abs, 2).

Jeder Gesellschafter hat seine Mitgesellschafier unverziiglich durch schriftliche Erklirung zu
unterrichten, wenn er seine Zugehdrigkeit zum Kreis nachfolgeberechtigter Personen verloren
hat (vgl. § 19 Abs. 2) oder an nicht nachfolgeberechtigte Personen veriuBern mochte. Jeder
Gesellschafter kann von einem Mitgesellschafter den Nachweis verlangen, dass er zum Kreis
der nachfolgeberechtigten Personen gehort.

Fir das Erwerbsrecht gilt Folgendes:

a) Das Erwerbsrecht an zu verduBernden Geschéftsanteilen steht den erwerbsberechtigten
Gesellschaftern untereinander in dem Verhiltnis zu, in dem sie am Stammbkapital der
GmbH beteiligt sind. Es setzt den Zugang einer Erkldrung nach Abs. 2 nicht voraus, wenn
die iibrigen Voraussetzungen vorliegen. Das Erwerbsrecht verfillt, wenn es nicht inner-
halb von zwei Monaten nach Zugang einer Erkldrung nach Abs. 2 ausgeiibt wird.

b) Gesellschafter iiben ihr Erwerbsrecht dadurch aus, dass sie

- den Gesellschaftern und der GmbH mittels eingeschricbenen Briefs oder gegen schrift-
liches Empfangsbekenntnis die Ausiibung ihres Erwerbsrechts mitteilen und

- erklédren, die zu verduflernden Geschiftsanteile auch im Ganzen zu iibernehmen.

¢) Die iibrigen Gesellschafter erkldren innerhalb eines Monats, nachdem ihnen die Erklirung
nach Buchst. b) zugegangen ist, gegeniiber den Gesellschaftern und der GmbH mittels ein-
geschriebenen Briefs oder gegen schriftliches Empfangsbekenntnis, ob sie das Erwerbs-
recht ausiiben. Mallgeblich fiir die Wahrung der Monatsfrist ist der Zugang der Erklirung.
Wird die Erkldrung von einem Gesellschafter nicht fristgerecht abgegeben, verfillt dessen
Erwerbsrecht.
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d) Uben mehrere Gesellschafter ihr Erwerbsrecht aus, erwerben sie - wenn sie sich nicht an-
ders einigen - in dem Verhiltnis, in dem sie untereinander am Stammkapital der GmbH
beteiligt sind.

(4) Soweit sich die Parteien nicht {iber ein Entgelt einigen oder bereits geeinigt haben, entspricht
dieses dem Einziehungsentgelt. Fiir die Ermittlung des Einzichungsentgelts gilt § 18.

(5) Die Abtretung von Geschiftsanteilen erfolgt jeweils mit Zahlung des Entgelts (vgl. § 18
Abs. 4). Bezahlt ein Gesellschafter das Entgelt nicht innerhalb von vier Wochen nach Fillig-
keit, erwerben die tibrigen erwerbsbereiten Gesellschafter die nicht iibergegangenen Ge-
schéftsanteile in dem Verhiltnis, in dem sie untereinander am Stammkapital der GmbH betei-
ligt sind. Fiir die Félligkeit des zu zahlenden Entgelts gilt § 18 Abs. 4 entsprechend. Der ver-
dullerungspflichtige Gesellschafter unterrichtet unverziiglich die Gesellschafter und die GmbH
durch schriftliche Erklérung, wenn eine Zahlung nicht rechtzeitig erfolgt ist.

(6) Wurde das Erwerbsrecht nicht im Ganzen ausgetibt, bleibt im Fall des Abs. 1 Buchst. a) eine
nicht nachfolgeberechtigte Person Gesellschafter der GmbH; im Fall des Abs. 1 Buchst. b) be-
steht das Recht, den Geschiiftsanteil an der GmbH innerhalb von sechs Monaten an den Er-
werber zu verduflern, der in der Erkldrung nach Abs. 2 zu nennen ist.

VII. Besondere Verpflichtungen

§21
Giiterrechtliche Verhiltnisse

(1) Die Gesellschafter haben mit ihren Ehegatten Glitertrennung zu vereinbaren. Dies gilt entspre-
chend fiir Lebenspartnerschaften im Sinne des Lebenspartnerschaftsgesetzes. Gesellschafter,
die an ihrem Geschiftsanteil andere Personen im Innenverhiltnis beteiligen (§ 19 Abs. 1), ha-
ben den so Beteiligten eine entsprechende Verpflichtung aufzuerlegen.

(2) Zum Nachweis, dass ein Gesellschafter und seine Unterbeteiligten mit ihren Ehegatten Giiter-
trennung nach Mallgabe von Abs. 1 vereinbart haben, kann jeder Mitgesellschafter dem Ge-
sellschafter eine Frist von mindestens drei Monaten setzen, Nach fruchtlosem Ablauf der Frist
kann der Geschiftsanteil des Gesellschafters geméB § 17 eingezogen werden, und zwar auch
dann, wenn die Vereinbarung wegen der Weigerung des Ehegatten oder aus einem sonstigen
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nicht vom Willen des Gesellschafters oder seines Unterbeteiligten abhiingigen Grund unter-
blieben ist.
§22
Pflicht zur Verschwiegenheit

(1) Die Gesellschafter sind verpflichtet, tiber die Angelegenheiten der GmbH Stitlschweigen zu
bewahren.

(2) Die Verpflichtung zum Stillschweigen besteht auch nach dem Ausscheiden.
(3) Die Gesellschafter haben die Verpflichtung zum Stillschweigen auch ihren Angehérigen auf-
zuerlegen, soweit sie diese liber Angelegenheiten der GmbH unterrichten.

V111 Schlussbestimmungen

§23
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der GmbH erfolgen im Bundesanzeiger.

§ 24
Schiedsklausel

(1) Alle Streitigkeiten zwischen den Gesellschaftern oder zwischen der GmbH und ihren Gesell-
schaftern im Zusammenhang mit diesem Gesellschaftsvertrag oder tiber seine Giiltigkeit wer-
den nach der Schiedsgerichtsordnung (DIS-SchO) und den ergéinzenden Regeln fiir gesell-
schaftsrechtliche Streitigkeiten (DIS-ERGeS) der Deutschen Institution fiir Schiedsgerichts-
barkeit ¢.V. (DIS) unter Ausschluss des ordentlichen Rechtswegs endgiiltig entschieden.

(2) Die Wirkungen des Schiedsspruchs erstrecken sich auch auf die Gesellschafter, die fristgemilf3
als Betroffene benannt werden, unabhéngig davon, ob sie von der ihnen cingerdumten
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Méoglichkeit, dem schiedsrichterlichen Verfahren als Partei oder Nebenintervenient beizutre-
ten, Gebrauch gemacht haben (§ 11 DIS-ERGeS). Die fristgemiB als Betroffene benannten
Gesellschafter verpflichten sich, diec Wirkungen eines nach Mafgabe der Bestimmungen in
den DIS-ERGeS ergangenen Schiedsspruchs anzuerkennen.

(3) Ausgeschiedene Gesellschafter bleiben an diese Schiedsvereinbarung gebunden.
(4) Die GmbH hat gegeniiber Klagen, die gegen sic vor einem staatlichen Gericht anhéingig ge-
macht werden und Streitigkeiten betreffen, die gem. Abs. 1 dieser Schiedsklausel unterfallen,

stets die Einrede der Schiedsvereinbarung zu erheben.

(5) Der Ort des schiedsrichterlichen Verfahrens ist Stuttgart.

§ 25
Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieses Vertrags nichtig sein oder werden, soll der Vertrag im Ubrigen giil-
tig bleiben. Die Gesellschafter sind in einem solchen Falle verpflichtet, bei der Vereinbarung von
Bestimmungen mitzuwirken, durch die ein der unwirksamen Bestimmung wirtschaftlich maglichst
nahe kommendes Ergebnis rechtswirksam erzielt wird. Gleiches gilt fiir die Ausfiillung einer etwai-
gen erganzungsbediirftigen Liicke in diesem Vertrag.
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Bescheinigung gem. § 54 GmbHG

Gem. § 54 Abs. 1 Satz 2 GmbHG bescheinige ich, dass die gednderten Bestimmungen des vorste-
henden Gesellschaftsvertrags der Gesellschaft mit beschriinkter Haftung unter der Firma

DvH Medien GmbH
mit dem Beschluss der Gesellschafterversammlung iiber die Anderung des Gesellschafisvertrags
vom 14.10.2021 (Ur. Nr. 7992021 des Notars Markus Esper in Stuttgart) libereinstimmen und dass
die unveridndert gebliebenen Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags sich mit dem zuletzt zum Han-
delsregister eingereichten vollstindigen Wortlaut des Gesellschafisvertrags decken.

Stuttgart, den 14. Oktober 2021

Not

Esf¥r-

-22 -



Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift) mit

dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Stuttgart, 19.10.2021

Markus Esper, Notar



