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SATZUNG
FUNKE MEDIENGRUPPE GmbH & Co, KGaA

L Allgemeine Bestimmungen

1 Firma und Sitz

1.1 Die Firma der Kommanditgesellschaft auf Aktien lautet;

FUNKE MEDIENGRUPPE GmbH & Co. KGaA
1.2 Die Gesellschatt hat ihren Sitz in Essen.
2  Gegenstand des Unternehmens

2.1 Die Gesellschaft leitet eine Gruppe von Medien- und Verlagsunternehmen, die
insbesondere in folgenden Geschéftsbereichen tatig sind:

a) Herausgabe und Verlag von Zeitungen, Zeitschriften und sonstigen
Druckschriften und Druckerzeugnissen aller Art, einschliefllich eleki-
ronischer und digitaler Ausgaben, unabhangig vom technischen Ver-
tricbsweg;,

b) Herstellung und Vertrieb von Erzeugnissen auf den Gebieten des
Hérfunks und Fernsehens und sonstiger Formen der elektronischen
oder digitalen Individual- und Massenkommunikation, insbesondere
Herstellung und Vertrieb von Hérfunk- und Fernsehbeitrdgen und -
programmen;

¢) Vertrieb von Zeitungen und Zeitschriften aller Art, insbesondere Zei-
tungszustellung, Verteilung von Anzeigeblattern, Werbeprospekten
und Warenproben, Durchfiihrung von Einlegearbeiten bei Zeitungen,
Zeitschrifteh und Anzeigeblattern sowie Versand von Zeitungen und
Zeitschriften;

d) Erbringung von Dienstleistungen aller Art fiir gewerbliche und private
Abnehmer in den Bereichen Medien, Kommunikation und damit
verwandten Geschéftstatigkeiten;

e) Betrieb von Druckereien und sonstigen Produktionsaniagen, soweit
sie den beschriebenen Unternehmensgegensténden dienen;

2.2 Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MaRnahmen berechtigt, die mit
dem Gegenstand des Unternehmens zusammenhéngen oder geeignet sein
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kdnnen, diesen unmittelbar oder mittelbar zu férdern. Sie kann auf den in Zif-
fer 2.1 bezeichneten Geschftsfeldern auch selbst tatig werden.

23 Sie kann im In- und Ausland Zweigniederlassungen errichten, andere Unter-
nehmen, deren Gegenstand mit den in Ziffer 2.1 bezeichneten Tatigkeiten zu-
sammenhéngt, grinden, erwerben, sich an solchen Unternehmen beteiligen
und sie unter einheitlicher Leitung zusammenfassen oder sich auf die Verwal-
tung der Beteiligungen beschranken.

3  Geschdéftsjahr
Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

4 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen Bundes-
anzeiger.

. Grundkapital und Aktien
5 Hohe und Einteilung des Grundkapitals

5.1 Das Grundkapital der Geselischaft betrdgt EUR 60.000.800,00 (in
Warten: Sechzig Millionen achthundert Euro}.

5.2 Das Grundkapital ist eingeteilt in 60.000.800 nenrmwertelose Stilckakiien.

5.3 Das Grundkapital der Gesellschaft in Héhe von EUR 60.000.000,- (in Worten:
Sechzig Millionen Euro) wurde vollstdndig durch Sacheinlagen erbracht, und
zwar durch formwechseinde Umwandlung des Rechtstrégers der bisherigen
Rechtsform, der FUNKE MEDIENGRUPPE GmbH, in die FUNKE MEDIEN-
GRUPPE GmbH & Co. KGaA.

6 Namensaktien und Vinkulierung
6.1 Die Aktien der Geselischaft lauten auf den Namen,

6.2 Die persdnlich haftende Geselischafterin legt die Form und den Inhalt der Ak-
tienurkunden und der Gewinnanteils- und Erneuerungsscheine fest. Der An-
spruch der Kommanditaktionére auf Verbriefung ihrer jeweiligen Aktien ist
ausgeschlossen.

6.3 Die Geselischaft fihrt ein Aktienregister. Die Inhaber der Aktien sind verpfiich-
tet, der Gesellschaft die fir die Eintragung im Aktienregister gemas § 67
Abs. 1 S. 1 AKtG erforderlichen Angaben mitzuteilen.
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8.4 Die Ubertragung oder Belastung von Aktien bedarf der Zustimmung der Ge-

sellschaft. Uber die Erteilung der Zustimmung beschliefit die Hauptversamm-
lung.

.  Organe der Gesellschaft

7 Organe der Gesellschaft

Organe der Geselischaft sind die persénlich haftende Gesellschafterin (Ziffer
V), der Aufsichtsrat (Ziffer V.) und die Hauptversammiung (Ziffer VI.).

IV, Personlich haftende Gesellschafterin
8 Persodnlich haftende Gesellschafterin
8.1 Persdnlich haftende Gesellschafterin der Gesellschaft ist die
FUNKE Management GmbH

mit Sitz in Essen.

8.2 Die persénlich haftende Gesellschafterin ist auf die Ubernahme der Ge-
schéftsfihrung und Vertretung der Gesellschaft als persénlich haftende Ge-
sellschafterin und die damit \{terbundene Haftung beschrankt Sie ist nicht be-
fugt, dariber hinaus fir eigene oder fremde Rechnung® Glsschafte zu tatigen
oder sonstige unternehmerische Aktivitaten zu entfalten.

8.3 Die persdnlich haftende Geselischafterin hat keine Sondereinlage erbracht.
Sie ist zur Erbringung einer Einlage weder berechtigt noch verpflichtet und
weder am Gewinn und Verlust noch am Vermdgen (einschlieBlich der stillen
Reserven) der Gesellschaft beteiligt. Im Falle des Ausscheidens aus der Ge-
sellschaft steht ihr kein Auseinandersetzungsguthaben zu,

8.4 Im Falle des Ausscheidens der persdnlich haftenden Gesellschafterin ist die
Hauptversammlung berechtlgt und verpflichtet, unverziglich, spéatestens je-
doch zum Zeitpunkt ‘des Ausscheidens der persdnlich haftenden Gesellschaf-
terin einen oder mehrere neue personlich haftende Geselischafter aufzuneh-
men.

9  Geschiftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft

9.1 Die Geschaftsfuhrung der Gesellschaft obliegt der personlich haftenden Ge-
sellschafterin. Ausgenommen sind Rechtsbeziehungen zwischen der Gesell-
schaft und der persénlich haftenden Gesellschafterin. Insoweit fihrt der Auf-
sichtsrat die Geschéfte der Gesellschaft.
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8.2 Die persénlich haftende Gesellschafterin hat die Geschéafte der Gesellschaft
nach Maflgabe der Gesetze und dieser Satzung zu fihren. Die Geschaftsflih-
rungsbefugnis der personlich haftenden Gesellschafterin umfasst auch auBer-
gewdhnliche Geschaftsfilhrungsmalinahmen. Das Widerspruchs- oder Zu-

stimmungsrecht der Kommanditaktiondre nach § 164 HGB ist ausgeschlos-
sen,

9.3 Die Gesellschaft wird durch die persénlich haftende Gesellschafterin gesetz-
lich vertreten. Ausgenommen sind Rechtsbeziehungen zwischen der Gesell-

schaft und der personlich haftenden Gesellschafterin. Insoweit vertritt der Auf-
sichtsrat die Gesellschaft.

9.4 Der Aufsichtsrat kann generell oder fur den Einzelfall bestimmen, dass die
persdnlich haftende Gesellschafterin und Mitglieder ihrer Geschéftsfuhrung
von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit sind.

10 Vergitung und Aufwendungsersatz

10.1 Die personlich haftende Gesellschafterin erhélt fur die Ubernahme der Haf-
tung und der Geschéftsfilhrung sowie Vertretung der Gesellschaft eine ge-
winn- und verlustunabhéngige jahrliche Verglitung in Héhe von 4 % des
Stammkapitals der personlich haftenden Gesellschafterin, zuziglich einer et-
waig geschuldeten gesetzlichen Umsatzsteuer.

10.2 Der persdnilich haftenden Gesellschafterin werden darliber hinaus samtliche
Aufwendungen im Zusammenhang mit der FOhrung der Geschéfte der Gesell-
schaft, einschlieflich der Vergiitung ihrer Organmitglieder, ersetzt.

10.3 Die ndheren Einzelheiten der Rechtsbeziehungen zwischen der persdnlich
haftenden Gesellschafterin und der Gesellschaft kénnen durch eine zwischen
der persdnlich haftenden Gesellschafterin und der Gesellschaft zu treffende
Vereinbarung geregelt werden. Beim Abschluss einer solchen Vereinbarung
wird die Geselischaft durch den Aufsichtsrat vertreten.

V. Der Aufsichtsrat

11 Zusammensetzung und Amtsdauer

11.1 Der Aufsichtsrat besteht aus neun Mitgliedern. S'ie werden von der Hauptver-
sammiung gewahlt. ‘

11.2 Die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats erfolgt, soweit die Hauptversamm-
lung fur die von ihr zu wahlenden Mitglieder nicht eine kiirzere Amtszeit be-
schlief’t, jeweils fir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die
tber die Entlastung fur das vierte Geschéftsjahr nach Beginn der Amtszeit be-
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schlieRt. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem die Wahl erfolgt, nicht mitge-
rechnet. Eine Wiederwahi ist zulassig.

11.3 Wird ein Aufsichtsratsmitglied anstelle eines ausscheidenden Mitglieds gé-
wéhit, so besteht sein Amt fir den Rest der Amtsdauer des ausscheidenden

Mitglieds, soweit die Hauptversammiung fUr die von ihr gewihlten Mitglieder
nicht eine kiirzere Amtszeit beschlieftt.

11.4 Eine Mitgliedschaft im Gesellschafterausschuss der personlich haftenden Ge-
sellschafterin ist mit einer Mitgliedschaft im Aufsichtsrat vereinbar. Mitglieder
der Geschéftsfuhrung der persénlich haftenden Gesellschafterin kdnnen nicht
Mitglieder des Aufsichtsrats der Gesellschaft sein.

11.5  Jedes Mitglied des Aufsichtsrats kann sein Amt unter Einhaltung einer Frist von einem Monat
durch schriftliche Erklarung gegentber dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im Falle der
Amtsniederlegung durch den Vorsitzenden gegeniiber seinem Stellvertreter, oder der
persdnlich haftenden Gesellschafterin niederlegen. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats, im |
Falle der Amtsniederlegung durch den Vorsitzenden sein Stellvertreter, kann einer Abkiirzung |

der Frist zustimmen. Das Recht zur Amtsniederlegung aus wichtigem Grund bieibt hiervon !
unberihrt.

12 Vorsitzender und Stellvertreter

12.1 Der Aufsichtsrat wahit jeweils im unmittelbaren Anschiuss nach seiner (Neu-)
Wahl aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und bis zu zwei Stellvertreter; einer
besonderen Einladung zu der Sitzung, in der die Wahl erfolgt, bedarf es nicht.
Die Wahi erfolgt fur die Amtsdauer des gewahiten Mitglieds des Aufsichtsrats
oder flUr einen kiirzeren vom Aufsichtsrat bestimmten Zeitraum.

12.2 Im Falle der Verhinderung des Aufsichtsratsvorsitzenden werden seine Rechte
und Pflichten von einem seiner Stellvertreter wahrgenommen. Wahit der Auf-
sichtsrat zwei stellvertretende Vorsitzende, ist bei der Wahl gleichzeitig dar-
Uber zu beschlieen, welcher stellvertretenden Vorsitzende in geraden und
welcher in ungeraden Geschéftsjahren den Aufsichisratsvorsitzenden vertritt.
ist der danach zur \7ertretung berufene stelivertretende Vorsitzende an der
Wahrnehmung seiner Aufgaben und Rechte verhindert, so obliegt dessen Ver-
tretung dem anderen stellvertretenden Vorsitzenden.

12.3 Scheidet der Vorsitzende oder einer seiner Stellvertreter vorzeitig aus dem
Amt aus, so hat der Aufsichtsrat unverziiglich nach Vervollsténdigung des Auf-
sichtsrats eine Neuwahl fUr den Ausgeschiedenen vorzu_nehmen.

13 Rechte und Pflichten

13.1 Der Aufsichtsrat hat die ihm durch zwingende gesetzliche Vorschriften und
diese Satzung zugewiesenen Aufgaben und Rechte. ~
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13.2 Der Aufsichtsrat kann sich im Rahmen von Gesetz und Satzung eine Ge-
schéftsordnung geben,

13.3 Der Aufsichtsrat kann Anderungen und Erganzungen der Satzung beschlie-
Ren, die nur deren Fassung betreffen.

14 Einberufung des Aufsichtsrats

14.1 Der Aufsichtsrat wird durch den Vorsitzenden des Aufsichisrats mit einer Frist
von in der Regel zwei Wochen unter Mitteilung der Tagesordnung einberufen.
Die Einberufung kann schriftich, per Telefax, per E-Mail oder durch andere
Mittel der Textform erfolgen. In dringenden Fallen kann der Aufsichtsratsvorsit-
zende die vorgenannte Frist auf bis zu drei Tage abkirzen. Bei der Berech-
nung der Fristen werden der Tag der Absendung der Einladung und der Tag
der Sitzung nicht eingerechnet.

14.2 Ist ein Gegenstand der Tagesordnung nicht ordnungsgeméf angekindigt
worden, darf hierlber nur beschlossen werden, wenn kein Aufsichtsratsmit-
glied der Beschlussfassung widerspricht. Abwesenden Aufsichisratsmitglie-
dern ist in einem solchen Fall Gelegenheit zu geben, binnen einer vom Vorsit-
zenden zu bestimmenden angemessenen Frist der Beschlussfassung zu wi-
dersprechen oder ihre Stimme schriftlich abzugeben; der Beschiuss wird erst
wirksam, wenn alle abwesenden Aufsichtsratsmitglieder innerhalb der Frist
nicht widersprochen oder an der BeschlUssfassung durch schriftliche Stimm-
abgabe teilgenommen oder in anderer Weise der Beschlussfassung zuge-
stimmt haben.

16 Beschlussfassung

15.1 Die Beschliisse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst.
Abwesende Aufsichtsratsmitglieder kénnen an Abstimmungen des Aufsichts-
rats dadurch teilnehmen, dass sie durch andere Aufsichtsratsmitglieder schrift-
liche Stimmabgaben Gberreichen lassen.

15.2 Beschlussfassungeh tind Abstimmungen des Aufsichtsrats kdnnen auf Anord-
nung des Vorsitzenden des Aufsichtsrats auch in einer Telefon- oder Video-
konferenz oder durch schriftlich, per Telefax, per E-Mail oder durch andere
Mittel der Textform Ubermitteite Stimmabgaben erfolgen,. wenn sémtliche Mit-
glieder sich zuvor im Rahmen einer Sitzung des Aufsichtsrats oder sich schrift-
lich, per Telefax, per E-Mail oder durch andere Mittel der Textform Ubermittelte
Erkidrung mit der angeordneten Form der Beschlussfassung und Abstimmung
einverstanden erkldren oder sich in der angeordnsten Form an der Beschluss-
fassung und Abstimmung beteiligen. Kombinierte Beschiussfassungen sind
zuléssig.
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16.3

15.4

16.5

156.6

16

17

171

17.2

17.3

Der Aufsichtsrat ist nur beschlussfdhig, wenn mindestens die Halite seiner
Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen. Ein Mitglied nimmt auch dann

an der Beschlussfassung teil, wenn es sich bei der Abstimmung der Stimme
enthait,

Beschlisse des Aufsichtsrats werden, soweit das Gesetz nicht zwingend et-
was anderes bestimmt, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen ge-
fasst. Dabei gelten Stimmenthaltungen als nicht abgegebene Stimmen.

Der Aufsichtsratsvorsitzende ist ermachtigt, im Namen des Aufsichisrats die
zur Durchfthrung der Beschilisse des Aufsichtsrats erforderlichen Willenser-
klarungen abzugeben und Willenserkldrungen fiir den Aufsichtsrat entgegen
zu nehmen.

Uber die Sitzungen und dort gefassten Beschiisse des Aufsichtsrats sind Nie-
derschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden sowie dem zur Vertretung be-
rufenen stellvertretenden Vorsitzenden oder bei dessen Verhinderung durch
einen Vertreter zu unterzeichnen sind. Der Vorsitzende ist befugt, zu den Sit-
zungen des Aufsichtsrats einen Protokollfihrer hinzuzuziehen. Jedes Mitglied
des Aufsichtsrats erhalt eine Abschrift der Niederschrift. Beschilisse aulRerhalb
von Sitzungen werden vom Vorsitzenden schriftlich festgestellt und allen Mit-
gliedern des Aufsichtsrats in Abschrift zugeleitet.

Vergiitung

Uber die Vergitung der Aufsichtsratsmitglieder und deren Bewilligung be-
schliefit die Hauptversammiung.

VL. Die Hauptversammiung

Ort und Einberufung
Die Hauptversammiung soll am Sitz der Gesellschatft stattfinden.

Die Hauptversammiung wird durch die persénlich haftende Gesellschafterin
oder in den gesetzlich vorgesehen Fillen durch den Aufsichtsrat einberufen.
Die Rechte der Kommanditaktionére, die Einberufung der Hauptversammiung
entsprechend § 122 AkiG zu verlangen, bleiben unberithrt, Die Hauptver-
sammiung kann durch schriftliche, per Telefax, per E-Mail oder durch andere
Mittel der Textform Ubersandte Einladung einberufen werden; der Tag der Ab-

sendung gilt als Tag der Bekanntmachung.

Die Einberufung muss, soweit gesetzlich keine kirzere Frist zuldssig ist, min-
destens 30 Tage vor dem Tag der Hauptversammiung bekannt gemacht wer-
den. Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der Einberufung und der
Tag der Hauptversammiung nicht mitgerechnet,
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i i el C i des Jahresab-
174  Die ordentliche Hauptversammiung, die insbesondere tber die FeststeHun_g :
schlusses, die Verwendung eines Bilanzgewinns, die Entlastung der persbnhg_h haftenden
Geselischafterin und des Aufsichtsrats sowie die Bestellung Qes Abschiussprifers beschlief3t,
hat in den ersten acht Monaten des Geschéftsjahres stattzufinden.

17.5 In der Hauptversammiung haben die Mitglieder der Geschaftsfhrung der per-
sonlich haftenden Gesellschafterin ein Teilnahmerecht,

18 Stimmrecht
18.1 Je eine Stlckaktie gewéhrt eine Stimme.

18.2 Das Stimmrecht kann auch von einem Bevoliméchtigten ausgelbt werden.
Die Velimacht kann schriftlich, per Telefax, per E-Mail oder durch andere Mittel
der Textform erteilt werden.

19 Vorsitz in der Hauptversammlung

19.1 Den Vorsitz in der Hauptversammlung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats,
im Falle seiner Verhinderung einer seiner Stellvertreter. Ubernimmt weder der
Vorsitzende des Aufsichtsrats noch einer seiner Stellverireter den Vorsitz der
Hauptversammiung, so eréffnet der an Lebensjahren dlteste anwesende Ver-
treter eines Kommanditaktionérs die Hauptversammiung und lasst von ihr ei-
nen Vorsitzenden wahlen.

19.2 Der Vorsitzende leitet die Verhandlungen und bestimmt die Reihenfolge, in der
die Gegenstédnde der Tagesordnung erledigt werden, sowie die Art und Form
der Abstimmung in der Hauptversammiung.

20 Beschlussfassung und Niederschrift

20.1 Beschllisse der Hauptversammiung werden mit einfacher Mehrheit der abgs-
gebenen Stimmen gefasst, wenn nicht das Gesetz zwingend eine grokere
Stimmen- oder Kapitdlmehrheit oder weitere Erfordernisse vorschreibt.

20.2 Die Beschlisse der Hauptversammiung bedlrfen der Zustimmung der persén-
lich haftenden Gesellschafterin, soweit sie Angelegenheiten betreffen, fur die
bei einer Kommanditgesellschaft nach der gesetzlichen Regelung das Einver-
sténdnis der persénlich haftenden Gesellschafterin und der Kommanditisten
erforderlich ist. Die Zustimmung der personlich haftenden Geselischafterin ist
abweichend von Satz 1 zu folgenden Beschliissen der Hauptversammiung
nicht erforderlich:

a) Malnahmen der Kapitalbeschaffung oder Kapitalherabsetzung
(§§ 182 bis 240, 278 Abs. 3 AKIG), '
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b) Beschlusse Gber die Wahi und Abberufung von Mitgliedern des Auf-
sichtsrats der Gesellschaft (§§ 101, 103, 278 Abs. 3 AkiG);

c) BeschlUsse Gber die VergUtung der Mitglieder des Aufsichtsrats der
Gesellschaft (§§ 113, 278 Abs. 3 AKtG);

d) Anderungen der Satzung der Gesellschaft, fiir die das Gesetz keine
zwingende Dreiviertel- oder gréfiere Kapitalmehrheit vorsieht, mit
Ausnahme von Anderungen der Regelungen gemif Ziffern 8 bis 10
dieser Satzung; Beschliisse Ober MaRnahmen der Kapitalbeschaf-
fung oder Kapitalherabsetzung (§§ 182 bis 240, 278 Abs. 3 AkiG)
einschlieBlich der betreffenden Satzungsénderungen bedurfen un-
abhéngig von den insoweit durch das Gesetz jeweils vorgesehenen
Beschlussmehrheiten in keinem Fall der Zustimmung der personlich
haftenden Geselischafterin.

20.3 Soweit zu Beschlissen der Hauptversammiung gemaR Ziffer 20.2 die Zu-
stimmung der personlich haftenden Gesellschafterin erforderlich ist, erklart
diese in der Hauptversammiung oder gegeniiber dem Vorsitzenden des Auf-
sichtsrats, ob den Beschliissen zugestimmt wird.

20.4 Jeder Beschluss der Hauptversammilung ist in eine von dem Vorsitzenden der
Hauptversammiung zu unterzeichnende Niederschriit aufzunehmen. Werden
Beschllsse gefasst, flr die das Gesetz eine Dreiviertel- oder eine gréfiere
Kapitalmehrheit des vertretenen Grundkapitals bestimmt, ist der Beschluss
dagegen durch eine (ber die Verhandlung notariell aufgenommene Nieder-
schrift zu beurkunden.

VI, Rechnungslegung und Ergebnisverwendung

21 Jahresabschluss

21.1 Die persdnlich haftende Gesellschafterin hat innerhalb der ersten drei Monate
des Geschaéftsjahres fir das abgelaufene Geschiftsjahr den Jahresabschluss
und den Lagebericht aufzustellen und innerhalb dieser Frist dem Abschluss-
prifer vorzulegen. Dér Jahresabschluss und Lagebericht sind unverzuglich
nach ihrer Aufstellung von der perstnlich haftenden Geselischafterin zusam-
men mit dem Vorschlag der persénlich haftenden Gesellschafterin fir die Ver-
wendung des Bilanzgewinns dem Aufsichtsrat vorzulegen. Der Prifungsbe-
richt des Abschlussprifers wird dem Aufsichtsrat unmittelbar durch den Ab-
schlussprifer zugeleitet, o

21.2 Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag
der persdnlich haftenden Gesellschafterin fir die Verwendung des Bilanzge-
winns zu prifen. Uber das Ergebnis seiner Priifung berichtet der Aufsichtsrat
schriftlich an die Hauptversammiung. Der Aufsichtsrat hat seinen Bericht in-
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nerhalb eines Monats nach Zugang der verbezeichneten Unterlagen der per-
sdnlich haftenden Gesellschafterin zuzuleiten.

21.3 Der Jahresabschluss wird durch Beschluss der Hauptversammiung festge-
stellt. Die Feststellung des Jahresabschiusses bedarf der Zustimmung der
persdnlich haftenden Gesellschafterin,

214 Ist nach gesetzlichen Vorschriften ein Konzernabschluss und Konzernlagebericht aufzustellen, so hat die
persoénlich haftende Gesellschafterin den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht innerhalb der
ersten fiinf Monate des Geschéftsjahres fiir das abgelaufene Geschaftsjahr aufzustellen und innerhalb
dieser Frist dem Konzernabschlusspriifer vorzulegen. Im Ubrigen gelten fiir den Konzernabschluss und
den Konzernlagebericht Ziffer 21,1 und 21.2 entsprechend.

VHl.  Schlussbestimmungen

22 Griindungsaufwand

22.1 Im Rahmen der im Jahr 2012 erfolgten Griindung und anschliefenden wirt-
schaftlichen Neugriindung der Gesellschaft wurde zu den Grindungskosten
Folgendes Geregelt: Die Gesellschaft tragt den ihr sowohl bei der rechtlichen
Grundung als auch bei der sogenannten ,wirtschaftlichen Neugriindung® ent-
stehenden Griindungsaufwand (Rechtsanwalts-, Notar- und Gerichtskosten
und Bankgebuhren) bis zu insgesamt EUR 2.500,00.

22,2 Zusétzlich trégt die Gesellschaft den Griindungsaufwand (Umwandlungsauf-

wand) im Zusammenhang mit dem Formwechsel der FUNKE MEDIENGRUP-

PE GmbH in die FUNKE MEDIENGRUPPE GmbH & Co. KGaA, insbesondere

die Kosten des Registergerichts und des Notars, Kosten der Veréffentlichung

- und einer Umwandlungsprifung, anfallende Steuern, Rechts- und Steuerbera-
tungskosten bis zu einem Betrag von insgesamt EUR 205.000,00.

23 Salvatorische Klausel

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieser Satzung ganz oder teilweise
unwirksam sein oder ihre Wirksamkeit spéter verlieren oder sollte sich in die-
ser Satzung eine Lucke herausstellen, so wird hierdurch die Wirksamkeit die-
ser Satzung und ihrer Ubrigen Bestimmungen nicht berlihrt. Anstelle der un-
wirksamen Bestimmung oder zur Aufflllung der Lucke gilt das gesetzlich Zu-
I&ssige in der Form als vereinbart, die dem Sinn und Zweck dieser Satzung
am ehesten gerecht wird.
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Dusseldorf, den 14.11.2014

Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung, der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift)
mit dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Prof. Dr. Norbert Zimmermann
Notar



